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Im Einvernehmen mit den obersten Finanzbehorden der Lénder wird auf Folgendes hinge-
wiesen:

Die Arbeitgeber sind grundsétzlich verpflichtet, der Finanzverwaltung bis zum

28. Februar des Folgejahres eine el ektronische L ohnsteuerbescheinigung zu tbermitteln

(8 41b Absatz 1 Satz 2 des Einkommensteuergesetzes - ESIG -). Die Dateniibermittlung ist
nach amtlich vorgeschriebenem Datensatz nach MafRRgabe der Steuerdaten-Ubermittlungsver-
ordnung authentifiziert vorzunehmen. Das fur die Authentifizierung erforderliche Zertifikat
muss vom Datentbermittler einmalig im ElsterOnline-Portal (www.elsteronline.de) beantragt
werden. Ohne Authentifizierung ist eine elektronische Ubermittlung der Lohnsteuerbeschei-
nigung nicht mdglich. Einzelheiten zum amtlich vorgeschriebenen Datensatz sind unter
www.el ster.de abrufbar.

Davon abweichend kénnen Arbeitgeber ohne maschinelle Lohnabrechnung, die ausschliefdich
Arbeitnehmer im Rahmen einer geringfiigigen Beschaftigung in ihren Privathaushalten im
Sinne des § 8a SGB 1V beschéftigen, anstelle der elektronischen L ohnsteuerbescheinigung
eine entsprechende manuelle Lohnsteuerbescheinigung erteilen.

www.bundesfinanzministerium.de

! Die Anderungen gegeniiber dem BMF-Schreiben vom 23. August 2010 (BStBI | Seite 665) sind durch Fett-
und Kursivdruck hervorgehoben.
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Fur die elektronische Lohnsteuerbescheinigung und die Ausschreibung von Besonderen
L ohnsteuerbescheinigungen fir das Kalenderjahr 2012 sind § 41b EStG sowie die Anord-
nungen in R 41b der L ohnsteuer-Richtlinien (L StR) mal3gebend.
Lohnsteuerbescheinigungen sind hiernach sowohl fr unbeschrankt als auch fr
beschréankt einkommensteuer pflichtige Arbeitnehmer zu erstellen.

Die jewellige Bescheinigung richtet sich nach den beigefugten V ordruckmustern (Anlagen 1
und 2).

Fur Arbeitnehmer, fir die der Arbeitgeber die Lohnsteuer ausschliefdlich nach den 88 40 bis
40b EStG pauschal erhoben hat, ist keine Lohnsteuerbescheinigung zu erstellen.

I. Ausstellung von elektronischen L ohnsteuer bescheinigungen 2012;
Bekanntgabe des Mustersfir den Ausdruck der elektronischen L ohnsteuer -
bescheinigung fur das Kalenderjahr 2012

Dem Arbeitnehmer ist ein nach amtlich vorgeschriebenem Muster gefertigter Ausdruck der
el ektronischen Lohnsteuerbescheinigung mit Angabe der Identifikationsnummer (1dNr.) aus-
zuhandigen oder elektronisch bereitzustellen (8 41b Absatz 1 Satz 3 EStG). Sofern fir den
Arbeitnehmer keine I dNr. vergeben wurde oder der Arbeitnehmer diese dem Arbeitgeber
nicht mitgeteilt hat, ist weiter die elektronische Ubermittlung der L ohnsteuerbescheinigung
mit der eTIN (= elektronische Transfer-1dentifikations-Nummer) zul&ssig.

Aul¥erdem gilt Folgendes:

1. Essind die abgerufenen elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmale (ELStAM) oder die
auf der entsprechenden Bescheinigung fur den Lohnsteuerabzug eingetragenen Lohn-
steuerabzugsmerkmale zu bescheinigen. Ein amtlicher Gemeindeschliissel (AGS) ist ab
2012 nicht mehr anzugeben.

2. Unter Nummer 2 des Ausdrucks sind in dem dafr vorgesehenen Teilfeld die nachfol-
genden Grofbuchstaben zu bescheinigen:

,S' 1St einzutragen, wenn die Lohnsteuer von einem sonstigen Bezug im ersten Dienst-
verhdltnis berechnet wurde und dabei der Arbeitslohn aus friheren Dienstverhélt-
nissen des Kalenderjahres aul3er Betracht geblieben ist.

»F* 1st einzutragen, wenn eine steuerfreie Sammel beférderung eines Arbeitnehmers
zwischen Wohnung und regelméaidiger Arbeitsstétte nach 8 3 Nummer 32 ESIG
erfolgte.
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3. Unter Nummer 3 des Ausdrucksist der Gesamtbetrag des steuerpflichtigen Bruttoarbeits-

lohns - einschliefdlich des Werts der Sachbeziige - zu bescheinigen, den der Arbeitnehmer
aus dem Dienstverhdtnisim Kalenderjahr bezogen hat. Bruttoarbeitslohn ist die Summe
aus dem laufenden Arbeitslohn, der fiir Lohnzahlungszeitraume gezahlt worden ist, dieim
Kalenderjahr geendet haben, und den sonstigen Beziigen, die dem Arbeitnehmer im
Kalenderjahr zugeflossen sind. Netto gezahlter Arbeitslohn ist mit dem hochgerechneten
Bruttobetrag anzusetzen. Zum Bruttoarbeitslohn rechnen auch die laufend und einmalig
gezahlten V ersorgungsbeziige einschliefdich Sterbegelder und Abfindungen/K apitalaus-
zahlungen solcher Anspriiche (Nummer 8 und Nummer 32 des Ausdrucks).
Versorgungshbeziige fur mehrere Jahre, die ermal3igt besteuert wurden, sind ausschliefdlich
in Nummer 9 zu bescheinigen. Der Bruttoarbeitslohn darf nicht um die Freibetrége fir
Versorgungsbeziige (§ 19 Absatz 2 EStG) und den Altersentlastungsbetrag (8 24a EStG)
gekirzt werden. Freibetrage sind gleichfalls nicht abzuziehen und Hinzurechnungsbe-
trage nicht hinzuzurechnen. Arbeitsldhne im Sinne des 8§ 8 Absatz 3 EStG sind um den
Rabatt-Freibetrag nach 8 8 Absatz 3 Satz 2 ESIG zu kirzen.

Hat der Arbeitgeber steuerpflichtigen Arbeitslohn zuriickgefordert, ist unter Nummer 3
bei fortbestehendem Dienstverhaltnis nur der gekirzte steuerpflichtige Bruttoarbeitslohn
zu bescheinigen. Ergibt die Verrechnung von ausgezahltem und zuriickgefordertem
Arbeitslohn einen negativen Betrag, so ist dieser Betrag mit einem Minuszeichen zu
versehen.

Nicht zum steuerpflichtigen Bruttoarbeitslohn gehdren steuerfreie Bezlige, z. B. steuer-
frele Zuschlage fur Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit, steuerfreie Umzugskosten-
vergutungen, steuerfreier Reisekostenersatz, steuerfreier Auslagenersatz, die nach § 3
Nummer 56 und 63 EStG steuerfreien Beitrage des Arbeitgebers an einen Pensionsfonds,
eine Pensionskasse oder fur eine Direktversicherung sowie Bezlige, fur die die Lohnsteuer
nach 88 37b, 40 bis 40b EStG pauschal erhoben wurde. Nicht unter Nummer 3 sondern
gesondert zu bescheinigen sind insbesondere ermaldigt besteuerte Entschadigungen, ermé-
[Bigt besteuerter Arbeitslohn fur mehrere Kaenderjahre sowie die auf Grund eines Doppel -
besteuerungsabkommens oder des Auslandstétigkeitserlasses von der Lohnsteuer frei-
gestellten Beziige.

. Unter Nummer 4 bis 6 des Ausdrucks sind die Lohnsteuer, der Solidaritétszuschlag und

die Kirchensteuer zu bescheinigen, die der Arbeitgeber vom bescheinigten Bruttoarbeits-
lohn einbehalten hat. Wurden Lohnsteuer, Solidaritétszuschlag oder Kirchensteuer nicht
einbehalten, ist dasjewellige Eintragungsfeld durch einen waagerechten Strich auszu-
fallen.

. Bel konfessionsverschiedenen Ehen (z. B. Ehemann ev, Ehefrau rk) ist der auf den Ehe-

gatten entfallende Teil der Kirchensteuer unter Nummer 7 oder Nummer 14 des Aus-
drucks anzugeben (Halbteilung der L ohnkirchensteuer). Diese Halbteilung der Lohn-
kirchensteuer kommt in Bayern, Bremen und Niedersachsen nicht in Betracht. Deshalb ist



Seite 4

in diesen Landern die einbehaltene Kirchensteuer immer nur unter Nummer 6 oder
Nummer 13 einzutragen.

. Unter Nummer 8 des Ausdrucks sind die in Nummer 3 enthaltenen V ersorgungsbeziige

nach 8§ 19 Absatz 2 ESIG (z. B. auch regel maliige Anpassungen von V ersorgungsbeziigen
nach 8§ 19 Absatz 2 Satz 9 EStG) einzutragen.

Werden einem V ersorgungsempfanger zusétzlich zum laufenden V ersorgungsbezug wei-
tere Zuwendungen und geldwerte Vorteile (z. B. steuerpflichtige Fahrtkostenzuschisse,
Freifahrtberechtigungen, Kontof ihrungsgebihren) gewahrt, zahlen diese ebenfalls zu den
unter Nummer 8 zu bescheinigenden V ersorgungsbeziigen.

. Im Lohnsteuerabzugsverfahren erméaldigt besteuerte Entschadigungen (z. B. Abfindungen)

und ermaRigt besteuerter Arbeitslohn fir mehrere Kalenderjahre (z. B. Jubildumszuwen-
dungen) sind in einer Summe unter Nummer 10 des Ausdrucks gesondert zu beschei-
nigen.

Entschéadigungen und Arbeitslohn fir mehrere Kalenderjahre, die nicht erméfdigt besteuert
wurden, kdnnen unter Nummer 19 eingetragen werden; diese Betrége miissen in dem
unter Nummer 3 bescheinigten Bruttoarbeitslohn enthalten sein.

Gesondert zu bescheinigen sind unter Nummer 11 bis 14 des Ausdrucks die Lohnsteuer,
der Solidaritétszuschlag und die Kirchensteuer, die der Arbeitgeber von ermaliigt besteu-
erten Versorgungsbeztigen flr mehrere Kal enderjahre, Entschédigungen und Vergitungen
fUr eine mehrjahrige Téatigkeit im Sinne des § 34 EStG einbehalten hat.

. DasKurzarbeitergeld einschliefdlich Saison-Kurzarbeitergeld, der Zuschuss zum Mutter-

schaftsgeld, der Zuschuss bei Beschéftigungsverbot fur die Zeit vor oder nach einer Ent-
bindung sowie fur den Entbindungstag wahrend der Elternzeit nach beamtenrechtlichen
Vorschriften, die Verdienstausfallentschadigung nach dem Infektionsschutzgesetz, Auf-
stockungsbetrage und Altersteil zeitzuschlége sind in einer Summe unter Nummer 15 des
Ausdrucks zu bescheinigen. Hat der Arbeitgeber Kurzarbeitergeld zurlickgefordert, sind
nur die so gekirzten Betrage zu bescheinigen. Ergibt die Verrechnung von ausgezahlten
und zuriickgeforderten Betrégen einen negativen Betrag, so ist dieser Betrag mit einem
Minuszeichen zu bescheinigen. Wurde vom Arbeitgeber in Fallen des § 47b Absatz 4
SGB V Krankengeld in Hohe des Kurzarbeitergeldes gezahlt, ist dieses nicht unter
Nummer 15 des Ausdrucks anzugeben.

. Unter Nummer 16 a) des Ausdrucks st der nach Doppel besteuerungsabkommen und

unter Nummer 16 b) der nach dem Auslandstétigkeitserlass steuerfreie Arbeitsiohn
auszuweisen.
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10.

11.

12.

13.

Unter Nummer 17 des Ausdrucks sind die steuerfreien Sachbeziige fir Fahrten zwischen
Wohnung und Arbeitsstétte (§ 8 Absatz 2 Satz 9 EStG - Job-Ticket - oder § 8 Absatz 3
EStG - Verkehrstrager -) betragsmaldig zu bescheinigen. Im Einzelnen wird auf Text-
ziffer 1. 1 des BMF-Schreibens vom 27. Januar 2004 (BStBI | Seite 173) hingewiesen.

Bel steuerfreier Sammel beférderung nach 8 3 Nummer 32 EStG ist der Grof3buchstabe
»F* unter Nummer 2 des Ausdrucks einzutragen; vgl. Textziffer I1. 2 des BMF-Schreibens
vom 27. Januar 2004 (a. a. O.).

Unter Nummer 18 des Ausdrucks sind pauschal besteuerte Arbeitgeberleistungen fr
Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstétte zu bescheinigen.

Unter Nummer 20 des Ausdrucks sind die steuerfreien Verpflegungszuschtisse (vgl.
Textziffer 111. 7 des BMF-Schreibens vom 27. Januar 2004, a. a. O.) und die steuerfreien
geldwerten Vorteile aus einer Mahlzeitengestel lung (tatséchlicher Wert der Mahl zeit) bei
beruflich veranlassten Auswartstétigkeiten zu bescheinigen. Bei Anwendung des Sachbe-
zugswertes haben die unentgeltliche Gewahrung von Mahlzeiten sowie die Zuzahlung des
Arbeitnehmers zu gewahrten Mahlzeiten auf die Hohe der zu bescheinigenden Betrage
keinen Einfluss (vgl. R 8.1 Absatz 8 Nummer 2 LSIR 2011). Steuerfreie Vergitungen bei
doppelter Haushaltsfiihrung sind unter Nummer 21 des Ausdrucks zu bescheinigen.

Bei der Bescheinigung von Zukunftssicherungsleistungen ist Folgendes zu beachten:

a) Der Arbeitgeberanteil der Beitrdge zu den gesetzlichen Rentenversicherungen und an
berufsstandische V ersorgungseinrichtungen, die den gesetzlichen Rentenversicherun-
gen vergleichbare Leistungen erbringen (vgl. BMF-Schreiben vom 7. Februar 2007,
BStBI | Seite 262), ist getrennt unter Nummer 22 a) und b) des Ausdrucks auszuwie-
sen, der entsprechende Arbeitnehmer anteil unter Nummer 23 a) und b). Gleiches gilt
fur Beitrage, die auf Grund einer nach auslandischen Gesetzen bestehenden Verpflich-
tung an ausl &ndische Sozia versicherungstréger, die den inlandischen Sozialversiche-
rungstragern vergleichbar sind, geleistet werden.

Werden von auslandischen Sozialversicherungstragern Globalbeitrége erhoben, ist
eine Aufteilung vorzunehmen. I n diesen Fallen ist unter Nummer 22 a) und
Nummer 23 a) der auf die Rentenversicherung entfallende Teilbetrag zu beschei-
nigen. Diefur die Aufteilung mal3gebenden staatenbezogenen Prozentsitze werden
fUr den Veranlagungszeitraum 2012 durch ein gesondertes BMF-Schreiben
bekannt gegeben.

Unter Nummer 22 @) und Nummer 23 a) sind auch Beitrdge zur umlagefinanzierten
Huttenknappschaftlichen Zusatzversicherung im Saarland zu bescheinigen. Das
Gleiche gilt fir Rentenversicherungsbeitrage bei geringfligiger Beschaftigung, wenn
die Lohnsteuer nicht pauschal erhoben wurde (der Arbeitgeberbeitrag in Hohe von
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15 % oder 5 % und der Arbeitnehmerbeitrag bei Verzicht auf die Rentenversiche-
rungsfreiheit). Bei geringflgiger Beschaftigung gilt dies fur den Arbeitgeberbeitrag
auch dann, wenn der Arbeitnehmer auf die Rentenversicherungsfreiheit nicht verzich-
tet hat.

Arbeitgeberbeitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung fir Beschéftigte nach 8 172
Absatz 1 SGB VI (z. B. bel weiterbeschéftigten Rentnern) gehdren nicht zum steuer-
pflichtigen Arbeitslohn; sie sind nicht als steuerfreie Arbeitgeberanteile im Sinne des
8 3 Nummer 62 EStG unter Nummer 22 @) zu bescheinigen. Dies gilt auch, wenn die-
ser Arbeitnehmerkreis geringfiigig beschéftigt ist (§ 172 Absatz 3 und 3a SGB VI).
Rentenversicherungsbeitrage des Arbeitgebers, die im Zusammenhang mit nach 8 3
Nummer 2 ESIG steuerfreilem Kurzarbeitergeld stehen, sind ebenfalls nicht zu
bescheinigen.

Zahlt der Arbeitgeber steuerfreie Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung im
Sinne des § 3 Nummer 28 ESIG (z B. bei Altersteilzeit), konnen diese nicht a's Son-
derausgaben berlicksichtigt werden und sind daher nicht in der Bescheinigung anzu-
geben. Werden dartiber hinaus steuerpflichtige Beitrége zum Ausschluss einer Min-
derung der Altersrente gezahlt, sind diese als Sonderausgaben abziehbar und deshalb
unter Nummer 23 a) zu bescheinigen.

In Fallen, in denen der Arbeitgeber die Beitrage nicht unmittelbar an eine berufsstan-
dische V ersorgungseinrichtung, sondern dem Arbeitnehmer einen zweckgebundenen
steuerfreien Zuschuss zahlt, darf der Arbeitgeber unter Nummer 22 b) und

Nummer 23 b) weder einen Arbeitgeber- noch einen Arbeitnehmeranteil bescheinigen.
Der steuerfreie Arbeitgeberzuschuss kann in den nicht amtlich belegten Zeilen mit der
Beschreibung ,, Steuerfreier Arbeitgeberzuschuss zu berufssténdischen Versorgungs-
einrichtungen* bescheinigt werden.

Steuerfreie Zuschiisse des Arbeitgebers zur gesetzlichen Krankenversicherung bel
freiwillig in der gesetzlichen Krankenversicherung versicherten Arbeithehmern,
soweit der Arbeitgeber zur Zuschussleistung gesetzlich verpflichtet ist, sind unter
Nummer 24 a) des Ausdrucks einzutragen. Entsprechende Zuschiisse zu privaten
Krankenversicherungen sind unter Nummer 24 b) zu bescheinigen. Unter Nummer
24 c¢) sind steuerfreie Zuschiisse des Arbeitgebers zu gesetzlichen Pflegeversiche-
rungen (soziale Pflegeversicherung und private Pflege-Pflichtversicherung) einzu-
tragen. Bei Beziehern von Kurzarbeitergeld ist der gesamte vom Arbeitgeber
gewahrte Zuschuss zu bescheinigen.

Zu bescheinigen sind auch Zuschisse des Arbeitgebers an auslandische Versiche-
rungsunternehmen und an auslandische Sozialversicherungstrager. Werden von
auslandischen Sozialversicherungstrégern Globalbeitrage erhoben, ist eine Auftei-
lung der Zuschiisse vorzunehmen. In diesen Féllen ist unter Nummer 24 der Teil-
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d)

betrag zu bescheinigen, der auf die Zuschiisse zur Kranken- und Pflegeversiche-
rung entfallt. Die fUr die Aufteilung maf3gebenden staatenbezogenen Prozentsitze
werden fur den Veranlagungszeitraum 2012 durch ein gesondertes BMF-Schreiben
bekannt gegeben.

Nicht einzutragen ist der Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen Kranken- und sozialen
Pflegeversicherung bel pflichtversicherten Arbeitnenmern.

Der Arbeitnehmer beitrag zur inléandischen gesetzlichen Krankenversicherung bel
pflichtversicherten Arbeitnehmern ist unter Nummer 25 einzutragen. Essind die an
die Krankenkasse abgefuhrten Beitrage zu bescheinigen, d. h. ggf. mit Beitragsan-
tellen fur Krankengeld. Wurde ein Sozialausgleich flr den Zusatzbeitrag durchge-
fahrt, ist der dadurch geminderte Beitrag zu bescheinigen.

Die Beitrége des Arbeitnenmer s zur inlandischen sozialen Pflegeversicherung sind
unter Nummer 26 des Ausdrucks zu bescheinigen.

Bel freiwillig versicherten Arbeitnehmern ist unter Nummer 25 und 26 der gesamte
Beitrag zu bescheinigen, wenn der Arbeitgeber die Beitrage an die Krankenkasse
abfthrt (sog. Firmenzahler). Arbeitgeberzuschiisse sind nicht von den Arbeitneh-
merbeitragen abzuziehen, sondern gesondert unter Nummer 24 zu bescheinigen. In
Fallen, in denen der freiwillig versicherte Arbeitnehmer und nicht der Arbeitgeber
die Beitrage an die Krankenkasse abfuihrt (sog. Selbstzahler), sind unter Nummer
25 und 26 keine Eintragungen vorzunehmen. Arbeitgeberzuschiisse sind unabhén-
gig davon unter Nummer 24 zu bescheinigen.

Beitrége an auslandische Sozialversicherungstrager sind nicht zu bescheinigen.

Arbeitnehmer beitrége zur Arbeitslosenversicherung sind unter Nummer 27 des Aus-
drucks zu bescheinigen; dies gilt auch bei Beitragszahlungen an auslandische Sozial-
versicherungstrager.

Unter Nummer 22 bis 27 des Ausdrucks dirfen keine Beitrége oder Zuschiisse
bescheinigt werden, die mit steuerfreiem Arbeitslohn in unmittel baren wirtschaftlichen
Zusammenhang stehen, z. B. Arbeitslohn, der nach dem Auslandstétigkeitserlass oder
auf Grund eines Doppel besteuerungsabkommens steuerfrei ist. Gleiches gilt in den
Fallen, in denen Beitrage oder Zuschiisse des Arbeitgebers nicht nach 8 3 Nummer 62
EStG, sondern nach einer anderen Vorschrift steuerfrel sind. Deshalb sind die Bel-
trége, die auf den nach 8 3 Nummer 63 Satz 3 EStG steuerfreien Arbeitslohn (zuséiz-
licher Hochstbetrag von 1.800 €; vgl. Rz. 28 des BMF-Schreibens vom

13. September 2010, BStBI | Seite 681) oder auf den im Zusammenhang mit nach

8 3 Nummer 56 ESIG steuerfreiem Arbeitslohn stehendem Hinzurechnungsbetrag
nach 8§ 1 Absatz 1 Satz 3 und 4 SvEV entfallen, nicht zu bescheinigen, welil sie nicht
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f)

als Sonderausgaben abziehbar sind.

Im Fall der beitragspflichtigen Umwandlung von Arbeitslohn zugunsten einer Direkt-
zusage oberhalb von 4 % der Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Renten-
versicherung sind die Beitrége unter Nummer 22 bis 27 des Ausdrucks zu beschei-
nigen (8 14 Absatz 1 Satz 2 SGB 1V).

Werden bei einem sozialversicherungspflichtigen Arbeitnehmer Beitrdge von pauschal
besteuertem Arbeitslohn (z. B. nach 8 37b Absatz 2, § 40b EStG gof.i. V.m. 81
Absatz 1 Satz 3 und 4 SvEV) erhoben, sind diese unter Nummer 22 bis 27 des Aus-
drucks zu bescheinigen.

Bel steuerfreien und steuerpflichtigen Arbeitslohnteilen im Lohnzahlungszeitraum ist
nur der Anteil der Sozialversicherungsbeitrdge zu bescheinigen, der sich nach dem
Verhdltnis des steuerpflichtigen Arbeitd ohns zum gesamten Arbeitslohn des Lohn-
zahlungszeitraums (hochstens mal3gebende Beitragsbemessungsgrenze) ergibt. Hierbel
sind steuerpflichtige Arbeitslohnanteile, die nicht der Sozialversicherungspflicht
unterliegen (z. B. Entlassungsabfindungen), nicht in die Verhdtnisrechnung einzube-
ziehen. Erreicht der steuerpflichtige Arbeitslohn im Lohnzahlungszeitraum die fir die
Beitragsberechnung mal3gebende Beitragsbemessungsgrenze, sind die Sozialversiche-
rungsbeitrage des L ohnzahlungszeitraums folglich insgesamt dem steuerpflichtigen
Arbeitslohn zuzuordnen und in vollem Umfang zu bescheinigen.

Werden Sozialversicherungsbeitrége erstattet, sind unter Nummer 22 bis 27 nur die
gekUrzten Beitréage zu bescheinigen.

Unter Nummer 28 des Ausdrucks ist der tatsachlich im Lohnsteuerabzugsverfahren
berticksichtigte Teilbetrag der Vorsorgepauschale nach 8 39b Absatz 2 Satz 5
Nummer 3 Buchstabe d ESLG (Beitrage zur privaten Basis-Krankenversicherung und
privaten Pflege-Pflichtversicherung) zu bescheinigen (z. B. Monatsbeitrag 500 €,
Beschaftigungsdauer 3 Monate, Bescheinigung 1.500 €) Wurde beim Lohnsteuer-
abzug die Mindestvor sorgepauschal e bericksichtigt (ggf. auch nur in einzelnen
Lohnabrechnungszeitrdumen), ist auch diese zu bescheinigen (z. B. Ansatz der Min-
destvor sorgepauschale fir 2 Monate, Bescheinigung von 2/12 der Mindestvor sorge-
pauschale.).

Beitrage an auslandische Versicherungsunternehmen sind nicht zu bescheinigen.
Werden dem Arbeitnehmer Beitrage zur privaten Krankenversicherung und Pflege-

Pflichtversicherung nachgewiesen, wird jedoch kein Arbeitslohn gezahlt, ist keine
L ohnsteuerbescheinigung auszustellen.

14. Fir die Ermittlung des bel V ersorgungsbeziigen nach 8§ 19 Absatz 2 EStG zu beriick-

sichtigenden V ersorgungsfreibetrags sowie des Zuschlags zum Versorgungsfreibetrag



Seite 9

(Freibetrage fur Versorgungsbeziige) sind die Bemessungsgrundlage des V ersorgungs-
freibetrags, das Jahr des Versorgungsbeginns und bei unterjahriger Zahlung von Ver-
sorgungsbeziigen der erste und letzte Monat, fir den Versorgungsbeziige gezahlt werden,
mal3gebend.

Folgt ein Hinterbliebenenbezug einem V ersorgungsbezug, bestimmen sich der Prozent-
satz, der Hochstbetrag des Versorgungsfreibetrags und der Zuschlag zum Versorgungs-
freibetrag fUr den Hinterbliebenenbezug nach dem Jahr des Beginns des V ersorgungs-
bezugs des Verstorbenen (8§ 19 Absatz 2 Satz 7 EStG). Unabhangig davon ist bei erst-
maliger Zahlung dieses Hinterbliebenenbezugs im laufenden Kalenderjahr unter
Nummer 31 des Ausdrucks eine unterjahrige Zahlung zu bescheinigen.

Sterbegelder und Kapital auszahlungen/Abfindungen von V ersorgungsbeziigen sowie
Nachzahlungen von V ersorgungsbeziigen, die sich ganz oder teilweise auf vorange-
gangene Kalenderjahre beziehen, sind als eigenstéandige zusétzliche V ersorgungsbeziige
zu behandeln. Fur diese Bezlige sind die Hohe des gezahlten Bruttobetrags im Kalender-
jahr und das maf3gebende Kalenderjahr des V ersorgungsbeginns anzugeben. In diesen Fal-
len sind die mal3gebenden Freibetrage fir Versorgungsbeziige in voller Héhe und nicht
zeitanteilig zu berticksichtigen (Rz. 127 bis 130 des BMF-Schreibens vom

13. September 2010, a .a. O.).

Der Arbeitgeber ist verpflichtet, die fUr die Berechnung der Freibetrage flr Versorgungs-
bezlige erforderlichen Angaben fur jeden Versorgungsbezug gesondert im Lohnkonto
aufzuzeichnen (8 4 Absatz 1 Nummer 4 LStDV i. V. m. Rz. 132 des BMF-Schreibens
vom 13. September 2010, a. a. O.). Die hiernach im Lohnkonto aufgezeichneten Angaben
zu Versorgungsbeziigen sind in den Ausdruck wie folgt zu tbernehmen (8 41b Absatz 1
Satz 2 ESIG):

a) Versorgungsbezug, der laufenden Arbeitsiohn dar stellt

Unter Nummer 29 des Ausdrucks ist die nach § 19 Absatz 2 Sétze 4 bis 11 ESIG
ermittelte Bemessungsgrundlage fur den Versorgungsfreibetrag (das Zwdlffache des
V ersorgungsbezugs fur den ersten vollen Monat zuziiglich voraussichtlicher Sonder-
zahlungen) einzutragen. In die Bemessungsgrundlage sind auch zusétzlich zu den
laufenden V ersorgungsbeziigen gewahrte weitere Zuwendungen und geldwerte Vor-
teile (z. B. steuerpflichtige Fahrtkostenzuschiisse, Freifahrtberechtigungen, Konto-
fuhrungsgebihren) einzubeziehen.

Unter Nummer 30 ist das mal3gebende Kalenderjahr des V ersorgungsbeginns
(vierstellig) zu bescheinigen.

Unter Nummer 31ist nur bei unterjahriger Zahlung eines laufenden Versor-
gungsbezugs der erste und letzte Monat (zweistellig mit Bindestrich, z. B. ,,02 - 12
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oder , 01 - 08*), fur den Versorgungsbeziige gezahlt wurden, einzutragen. Dies gilt
auch bei unterjahrigem Wechsel des Versorgungstrégers.

b) Versorgungsbezug, der einen sonstigen Bezug dar stellt

Sterbegelder, Kapitalauszahlungen/Abfindungen von V ersorgungsbeztigen und die

als sonstige Beztige zu behandelnden Nachzahlungen von Versorgungsbeziigen, die
in Nummer 3 und Nummer 8 des Ausdrucks enthalten sind, sind unter Nummer 32
gesondert zu bescheinigen.

Nach § 34 EStG ermdligt zu besteuernde V ersorgungsbeziige fir mehrere Kalen-
derjahre sind dagegen nur unter Nummer 9 des Ausdrucks zu bescheinigen. Zusatz-
lichist zu den in Nummer 9 oder Nummer 32 bescheinigten V ersorgungsbeziigen
jewells unter Nummer 30 des Ausdrucks das Kalenderjahr des Versorgungsbeginns
anzugeben.

c) MehrereVersorgungsbeziige

Fallt der mal3gebende Beginn mehrerer laufender V ersorgungsbeziige in dassel be
Kalenderjahr (Nummer 30 des Ausdrucks), kann der Arbeitgeber unter Nummer 29
des Ausdrucks die zusammengerechneten Bemessungsgrundlagen dieser Versor-
gungsbezlige in einem Betrag bescheinigen (Rz. 120 des BMF-Schreibens vom

13. September 2010, a. a. O.). In diesem Fall sind auch die unter Nummer 8 zu
bescheinigenden V ersorgungsbeziige zusammenzufassen.

Bei mehreren als sonstige Beziige gezahlten Versorgungsbeziigen mit mal3gebendem
V ersorgungsbeginn in demselben Kalenderjahr kénnen die Nummer 8 und/oder
Nummer 9 sowie Nummer 30 und Nummer 32 zusammengefasst werden. Gleiches
gilt, wenn der Versorgungsbeginn laufender Versorgungsbeziige und als sonstige
Beziige gezahlter Versorgungsbeztige in dasselbe Kalenderjahr fallt.

Bei mehreren laufenden V ersorgungsbeziigen und al's sonstige Bezlige gezahlten

V ersorgungsbeziigen mit unterschiedlichen Versorgungsbeginnen nach § 19

Absatz 2 Satz 3 EStG sind die Angaben zu Nummer 8 und/oder Nummer 9 sowie
Nummer 29 bis 32 jewells getrennt zu bescheinigen (Rz. 120 des BMF-Schreibens
vom 13. September 2010, a. a. O.).

15. Unter Nummer 33 des Ausdrucks st die Summe des vom Arbeitgeber an Angehdrige des
offentlichen Dienstes im Kalenderjahr ausgezahlten Kindergeldes zu bescheinigen, wenn
es zusammen mit den Beziigen oder dem Arbeitsentgelt ausgezahlt wird (8 72 Absatz 7
Satz 1 EStG).
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16. In der letzten Zeile des Ausdrucks ist stets das Finanzamt, an das die Lohnsteuer abgefthrt
wurde, und dessen vierstellige Nummer einzutragen. Bei Finanzamtsaul3enstellen mit
eigener Nummer ist diese Nummer einzutragen.

Das Muster fir den Ausdruck der elektronischen L ohnsteuerbescheinigung fur das Kalender-
jahr 2012 wird hiermit bekannt gemacht (Anlage 1). Der Ausdruck hat das Format DIN A 4.

In den nicht amtlich belegten Zeilen des Ausdrucks sind freiwillig vom Arbeitgeber tber-
mittelte Daten zu bescheinigen, z. B.

— ,Arbeitnehmerbeitrag zur Winterbeschéftigungs-Umlage®,

— bei Arbeitgeberbeitragen zur Zusatzversorgung, die nach den ELStAM versteuert wurden:
» Steuerpflichtiger Arbeitgeberbeitrag zur Zusatzversorgung®,

— , Arbeitnehmerbeitrag/-anteil zur Zusatzversorgung”,

— bei Fahrten zwischen Wohnung und Arbeitsstéite: , Anzahl der Arbeitstage®,

— bei steuerfreiem Fahrtkostenersatz fur beruflich veranlasste Auswartstétigkeiten:
» Steuerfreie Fahrtkosten bei beruflich veranlasster Auswaértstatigkeit”,

— ,, Versorgungsbezige fur mehrere Kalenderjahre, die nicht ermal3igt besteuert wurden - in 3.
und 8. enthalten®.

Aul¥erdem sind weitere, nicht der Finanzverwaltung Ubermittelte Angaben zul&ssig (betriebs-
interne, fur den Arbeitnehmer bestimmte Informationen); diesist entsprechend zu kennzeich-
nen.

Der Ausdruck der elektronischen L ohnsteuerbescheinigung kann von dem amtlichen Muster
abweichen, wenn er samtliche Angaben in derselben Reihenfolge des amtlichen Musters
enthalt.

Die Anschrift des Arbeitnehmers kann im Ausdruck - abweichend von der im Datensatz el ek-
tronisch Ubermittelten Adresse - so gestaltet sein, dass sie den Gegebenheiten des Unterneh-
mens entspricht (z. B. Ubermittlung durch Hauspost, Auslandszustellung). Eintragungsfelder
(Tabellen) mit zeitraumbezogenen Angaben (Historie) kénnen variabel - je nach Fullungsgrad
- ausgedruckt werden. Esist darauf zu achten, dass die |dNr./eTIN bel Benutzung von Fen-
sterbriefumhillungen im Adressfeld nicht sichtbar ist.

Neben der Anschrift des Arbeitgebersist die Steuernummer seiner lohnsteuerlichen Betriebs-
stétte anzugeben. Hat ein Dritter fUr den Arbeitgeber die lohnsteuerlichen Pflichten Gbernom-
men (8 38 Absatz 3a EStG), ist die Anschrift und Steuernummer des Dritten anzugeben.

Damit gewahrleistet ist, dass die Daten der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung(en) der
Finanzverwaltung vollstandig zur Verfligung stehen, muss nach der elektronischen Ubermitt-
lung das Verarbeitungsprotokol | abgerufen werden. Im Ausdruck der elektronischen Lohn-
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steuerbescheinigung ist al's Transferticket die elektronisch vergebene Quittungsnummer des
Verarbeitungsprotokolls anzugeben, soweit dies technisch moglich ist.

Eine Korrektur der elektronisch an das Finanzamt Gbermittelten L ohnsteuerbescheinigung ist
zul&ssig, wenn es sich um eine blof3e Berichtigung eines zunéchst unrichtig tbermittelten
Datensatzes handelt (R 41c.1 Absatz 7 LStR). Die erneute Ubermittlung kann nur dann als
Korrektur erkannt werden, wenn das vorher verwendete steuerliche (Ordnungs-)Merkmal
unverandert beibehalten wird (z. B. auch eTIN).

Stellen Nachzahlungen laufenden Arbeitslohn dar, sind diese fur die Berechnung der Lohn-
steuer den Lohnzahlungszeitraumen zuzurechnen, fir die sie geleistet werden (R 39b.5 Absatz
4 Satz 1 LStR). Wird eine solche Nachzahlung nach Beendigung des Dienstverhaltnissesim
selben Kalenderjahr fur Lohnzahlungszeitraume bis zur Beendigung des Dienstverhaltnisses
geleistet, ist die bereits erteilte und Gibermittelte Lohnsteuerbescheinigung zu korrigieren.
Sonstige Bezlige, die nach Beendigung des Dienstverhaltnisses oder in folgenden Kalender-
jahren gezahlt werden, sind gesondert zu bescheinigen; als Dauer des Dienstverhaltnisses ist
in diesen Féllen der Monat der Zahlung anzugeben.

1. Ausstellung von Besonder en L ohnsteuer bescheinigungen durch den Arbeitgeber
ohne maschinelle L ohnabrechnung fur das Kalenderjahr 2012

Die unter I. Nummer 1 bis 16 aufgefiihrten Regelungen fir den Ausdruck der elektronischen
L ohnsteuerbescheinigung gelten fur die Ausschreibung von Besonderen L ohnsteuerbeschei -
nigungen fur das Kaenderjahr 2012 entsprechend. Eine Besondere Lohnsteuerbescheini-
gung kann von Arbeitgebern ausgestellt werden, fir die das Betriebsstéattenfinanzamt zuge-
lassen hat, dass diese nicht am elektronischen Abrufverfahren teilnehmen (88 39e Absatz 7,
41b Absatz 1 Satze 4 bis 6 EStG). Dies gilt insbesondere fiir Arbeitgeber ohne maschinelle
Lohnabrechnung, die ausschliefdlich Arbeitnehmer im Rahmen einer geringfiigigen
Beschéftigung nach § 8a SGB 1V im Privathaushalt beschéftigen und die Lohnsteuer-
bescheinigung nicht elektronisch an die Finanzverwaltung Gbermitteln.

Ein Muster des Vordrucks ,, Besondere L ohnsteuerbescheinigung fur das Kalenderjahr 2012
ist als Anlage 2 beigefigt. Der Vordruck wird dem Arbeitgeber auf Anforderung kostenlos
vom Finanzamt zur Verfligung gestellt.

Das BMF-Schreiben vom 9. November 2009 (BStBI | Seite 1313) wird hiermit aufgehoben.

Dieses Schreiben nebst Anlagen wird im Bundessteuerblatt Teil | vertffentlicht.

Im Auftrag

Dieses Dokument wurde el ektronisch versandt und ist nur im Entwurf gezeichnet.





